ASSOCIACAO DOS PROPRIETARIOS DO
“RESIDENCIAL BOSQUE DA ILHA”

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I — DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E OBJETIVOS SOCIAIS

Artigo 1° - A “ASSOCIAQAO DOS PROPRIETARIOS DO RESIDENCIAL
BOSQUE DA ILHA” é composta pelos sécios fundadores e pelos titulares de
direito sobre os lotes integrantes do Loteamento denominado “RESIDENCIAL
BOSQUE DA ILHA™, localizado na ESTRADA PROFESSOR BRANT HORA, No0.26
no Municipio do Rio de Janeiro, estado do Rio de Janeiro, registrado perante o
Cartorio 9°. Oficio do Registro de Iméveis da Comarca do Rio de Janeiro na
matricula No. 148.183, e se regera por este Estatuto e pelas disposi¢cbes legais
aplicaveis a espécie.

Paragrafo uUnico — A sede da Associacdo fica no endereco do proéprio
Loteamento, na ESTRADA PROFESSOR BRANT HORA, No. 26 — ILHA DE
GUARATIBA — RIO DE JANEIRO — RJ.

Artigo 2° - A Associacdo tem por objetivo social a prestacdo de servicos em
prol de seus associados, por si ou por terceiros que contratar, bem como a
defesa e representacao dos interesses dos mesmos perante os poderes publicos
competentes e, ainda, especificamente:

a) A manutencdo, conservacdo e melhoria de toda a infra-estrutura do
loteamento existente ou que venha a ser implantada;

b) Zelar pelo cumprimento e fazer respeitar as normas restritivas quando ao
uso e aproveitamento dos lotes do RESIDENCIAL BOSQUE DA ILHA,
sejam elas de ordem legal ou contratual, conforme previsto nos paragrafos
primeiro e segundo desta clausula, promovendo a observancia das referidas
normas, administrativa e/ou judicialmente;

¢) Instalar e coadjuvar com os Poderes Publicos, a promocdo de normas de
seguranca no loteamento, observadas as normas legais aplicaveis;

d) Promover, face ao interesse dos associados, a implantacdo de obras e
servicos complementares necessarios para melhorias no loteamento, tais
como jardinagem, sinalizacdo, equipamentos de seguranca e etc;

e) Promover, por decisdo das Assembléias, a implantacdo de outros
melhoramentos suplementares de recreagcdo e servicos comunitarios que
beneficiardo aos associados, de acordo com o ingresso das contribui¢cdes dos
associados.



Paragrafo primeiro — Séao restricdes quanto ao uso do(s) lote(s):

a)

b)

d)

Se unidos dois ou mais lotes contiguos de modo a formar um lote maior,
todas as obrigacdes e restricdes constantes deste contrato continuardo a ser
aplicadas a esse novo lote resultante, sendo que, para efeito de votos e de
pagamento de contribui¢cdes, fica mantido o numero de lotes anterior a
unificacao;

Séao proibidos letreiros e anuncios de qualquer natureza nos terrenos e nas
edificacdes residenciais, inclusive placas referentes a venda ou locacdo do
imoével sem a prévia autorizagdo da “Associacdo” que, por sua vez,
indicara o modelo padréo de placas/andncios para tal finalidade;

Nao sera permitida, mesmo em carater privado ou domeéstico, a criacdo de
animais e aves, de tal forma que cause perturbacdo ou efeitos nocivos na
vizinhanga, tanto em termos de ruidos indesejaveis como no sentido de
manter a higiene em toda a area;

Enquanto néo edificar (em), o(s) COMPRADOR (ES) devera (ao)
providenciar a limpeza de seu(s) lote(s), pelo menos uma vez a cada ano,
conservando plantadas todas as arvores existentes;

Paragrafo segundo — S&o restricdes quanto a construgcao nos lotes:

a)

b)

d)

Nao sera permitida mais de uma construcdo por lote, exceto no caso de
desmembramento oficial e regular, cujo projeto devera ser encaminhado
para aprovacdo da Prefeitura Municipal e demais 6rgdos dos Poderes
Publicos competentes, bem como, sujeitar-se a prévia analise e parecer da
“Associacdo dos Proprietarios do Residencial Bosque da llha”. Ficando a
Associacdo de Moradores responsavel de analisar e fiscalizar os projetos e
as obras e, sendo esta residéncia, se destinard exclusivamente a habitacao
e moradia de uma Unica familia e seus empregados;

Quando realizar (em) edificacdo no(s) lote(s), o(s) associado(s) devera (ao)
manter a area da calgcada em frente ao(s) lote(s) totalmente gramada e os
taludes de aterro e corte, bem como os locais potencialmente erodiveis com
cobertura vegetal, de forma a impedir a eroséao;

Nao serd permitida a ocupacdo de lote(s) vizinho(s) para fins de canteiro de
obras, depédsitos de materiais ou quaisquer outras finalidades sem prévia
autorizacdo, por escrito, do proprietario/possuidor do lote que se pretende
ocupar, assim como nas calcadas, vias publicas ou qualquer area comum;

Nao serd permitida a realizacdo de qualquer obra de terraplanagem no lote,
sem que haja projeto de construcdo devidamente aprovado pela Prefeitura
Municipal, devendo os servicos de terraplanagem atender aos requisitos da
construcado a ser erguida;



e) Objetivando dotar o loteamento de caracteristicas que beneficiem aos
futuros moradores e concorra para preservar as condicdes ambientais, o (S)
COMPARADOR (ES) devera (ao) observar: e.l) Para supressdo de cada
arvore existente no lote, apos obtencdo de autorizacdo do Orgéo
competente quando for o caso, deverao ser plantadas outras duas arvores
em substituicdo a suprimida; e.2) O(s) associado(s) devera(ao) plantar pelo
menos duas arvores em cada lote, onde ndo houver a existéncia de arvores;

f) Nao serd permitida a edificacdo de casas com &area construida inferior a
100m=2 (cem metros quadrados).

g) As ligacbes externas de forca elétrica, telefone ou similar terao,
obrigatoriamente, de seguir padrdo das concessionarias que prestam tais
servigcos no Municipio;

h) O adquirente do lote fica obrigado a executar fossa séptica e 02 pocos de
absorc¢ao, respeitadas as normas dispostas na NBR 7229/82;

i) A titulo de informacao, nao é recomendavel tecnicamente que uma possivel
piscina seja instalada ao lado da fossa séptica ou pogos de absorcao;

j) Nao sera permitida a utilizacdo das calgadas e ruas do empreendimento
para depdsito de materiais;

k) Quando a construcéo interferir no percurso da calcada, o proprietario devera
executar o acabamento permitindo a continuidade da mesma, evitando-se
interferéncia na passagem do pedestre;

) Apbés o término da obra, seu proprietario se obriga a remover todo e
qualquer vestigio, tais como entulho, restos de materiais, etc., devendo
recompor calcadas, pavimentacdo, gramados e arvores eventualmente
danificados;

m) Quando a obra ficar paralisada por mais de 60 (sessenta) dias, o tapume é
obrigatério em todo o contorno do lote.

Paragrafo terceiro — Dos empreiteiros e funcionarios:

a) Todos os funcionarios e/ou prestadores de servicos relativos a obra devem
se cadastrar na Administracdo da Associagdo e usar cracha de identificacao
em local visivel enquanto estiver no Loteamento, sob pena de n&o lhes ser
mais autorizada a sua entrada;

b) A perda ou extravio do cracha deve ser comunicado de imediato;

¢) O cracha é pessoal e intransferivel;

d) Havendo desligamento do servico ou sua conclusdo, o cracha deve ser
restituido a Administracao;



e) O adquirente do lote deve informar seus prestadores de servi¢cos para que
estes nao “cortem caminho” através de outros lotes;

f) O horario de trabalho permitido para obras é: de Segunda-feira a Sexta-
feira das 7h as 17h; aos sabados das 8h as 12h;

g) A permissdo para entrada de veiculos para carga e descarga de materiais de
construcdo encerra-se 30 (trinta) minutos antes do final dos periodos
constantes da alinea acima;

h) Respeitando as condi¢cdes estabelecidas nos itens acima, a entrada de
operarios que venham a residir nos alojamentos existentes, no Loteamento,
somente sera permitida até as 22h, e apo6s esse horario somente com a
presenca do proprietario da obra no local;

i) O acesso ao Loteamento Residencial Bosque da llha somente se dara
atraveés da Portaria;

j) Nos alojamentos somente sera permitida a permanéncia de quem
efetivamente trabalhe na obra.

Paragrafo quarto — Das infracdes e penalidades:

Desrespeitadas quaisquer das disposicOes estabelecidas nos paragrafos 1°, 2° e
3° deste Artigo, a Associacdo notificara o infrator do descumprimento,
impondo-lhe prazo para eventual reparacdo de danos experimentados.
Perdurando a infrac&do, a Diretoria fica investida de poderes para aplicar multas
pecuniarias que variam do valor equivalente a uma taxa de manutencdo mensal
a até cinco taxas de manutencdo mensal, conforme a gravidade da infracdo e
se é caso de reincidéncia ou nao. Considera-se reincidente, aquele que repetir a
falta dentro do prazo de doze meses.

Artigo 3° - Para realizacdo de obras e servigos, a Associagdo podera contratar
terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, para que executem e/ou supervisionem
os trabalhos necessarios, mediante remuneracao que com eles ajustar.

CAPITULO 11 — DO QUADRO SOCIAL

Artigo 4° - O quadro social da Associacdo sera formado por pessoas fisicas ou
juridicas, distribuidas nas categorias de Sdécios Fundadores e Soécios
Beneficiarios.

Artigo 5° - Sao denominados Sécios Fundadores as pessoas fisicas ou juridicas
as quais irdo promover a formalizacdo da fundacdo desta Associag¢do, socios
estes que tém os mesmos direitos e obrigacdes que os demais sécios, a
excecdo do previsto nos artigos 13, 14, 22 paragrafo uUnico, e 47 deste
Estatuto.



Artigo 6° - Sao denominados Sdcios Beneficiarios as pessoas fisicas ou
juridicas que sejam compradoras, compromissarias compradoras, cessionarias
ou promitentes cessionarias de compromisso de compra e venda de lotes
integrantes do loteamento denominado “RESIDENCIAL BOSQUE DA ILHA”
as quais, desde a data de aquisicdo da respectiva unidade, por opc¢ao
contratualmente exercida, ficam automaticamente vinculadas a esta Associacao
nos direitos e obrigagbes dela decorrentes.

CAPITULO 111 — DOS DIREITOS, DEVERES E IMPEDIMENTOS DOS SOCIOS

Artigo 7° - Os sOcios possuem 0s seguintes direitos entre os outros constantes
deste Estatuto:

a) Utilizar e usufruir de todos os servicos oferecidos pela Associacao;

b) Sugerir a diretoria, sempre por escrito, providéncias Uteis aos interesses
sociais;

c) Participar das Assembléias Gerais, podendo votar e ser votado;

d) Convocar Assembléias Gerais na hipo6tese prevista no Artigo 41° deste
Estatuto;

e) Apresentar assuntos a serem discutidos nas Assembléias Gerais.

Artigo 8° - Os soOcios tém os seguintes deveres, entre outros constantes deste
Estatuto:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Estatuto e Regulamento
Interno da Associacgao;

b) Acatar e cumprir as deliberacdes das Assembléias Gerais e da Diretoria;

c) Pagar nas datas aprazadas pela Diretoria, as taxas ordinarias ou
extraordinarias que lhe couberem;

d) Dar integral desempenho as obrigacdes que lhes forem atribuidas pela
Diretoria, quando indicados a participar de Comissfes de Trabalho para a
Associacao;

e) Participar, gratuitamente, de qualquer cargo da Associacdo para o qual foi
eleito;

f) Zelar pelo bom nome da Associacéo.

Artigo 9° - Os socios sdo impedidos dos seguintes atos, além dos demais
constantes deste Estatuto:

a) Praticar atividades contrarias aos objetivos da Associacao;

b) Utilizar o nome da Associacdo sem poderes para tal e sem autorizacido
expressa da mesma para a pratica de atos em beneficio préprio, ou em
atividades politicas ou religiosas ou em detrimento dos objetivos sociais.



CAPITULO 1V — DA ADMINSTRACAO
Artigo 10 — A Associacao tera os seguintes 6rgaos:

a) Diretoria;
b) Conselho Fiscal;
c) Assembléia Geral.

Da Diretoria

Artigo 11 — A Associagao serd dirigida por uma Diretoria composta de 03 (trés)
membros, eleitos em Assembléia Geral, assim designados:

a) Diretor Presidente;
b) Diretor Tesoureiro;
c) Diretor Secretario.

Artigo 12 — O mandato da Diretoria é de 1 (um) ano a contar da data da
Assembléia Geral que a eleger, observando o disposto no artigo seguinte,
podendo seus membros, que exercerdo as fun¢gbes sem qualquer remuneracao,
serem reeleitos.

Artigo 13 — A primeira Diretoria tomara posse no ato da constituicdo da
Associacdo e serd composta pelos sécios fundadores e pessoas juridicas,
através de representantes por estes indicados.

Artigo 14 — Antes de decorrido o 1° (primeiro) biénio, por decisdo dos sécios
fundadores, os membros da Diretoria poderdo ser eleitos dentre os soécios
beneficiarios.

Artigo 15 — A Diretoria se incumbe de todos os atos de geréncia administrativa
e executiva da atividade social, que deverdo sempre ser exercidas no sentido
de dar desenvolvimento a Associacdo e permitir-lhe a consecucdo de seus
objetivos sociais.

Artigo 16 — Compete a Diretoria:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto, do Regulamento Interno
e das deliberacfes das Assembléias Gerais;

b) Deliberar sobre as despesas necessarias a administracdo da Associagao;
¢) Promover arrecadacdo de todas as receitas cabiveis a Associacao;

d) Tomar todas as providéncias referentes a Administracdo da Associagao;
e) Aplicar aos so6cios as penalidades previstas no Estatuto da Associagéao;

f) Fazer, anualmente, prestacdo de contas e balanco geral do exercicio,

submetendo tais documentos a apreciacdo do Conselho Fiscal ou na falta
deste, a Assembléia Geral;



g) Criar comissfes e diretorias para representacdo dos interesses dos
associados na aprovacao, supervisdao e acompanhamento de compromissos
firmados com terceiros.

Artigo 17 — As resolucfBes da Diretoria, quando tomadas em reunifes desta,
serdo estabelecidas por maioria simples de seus membros presentes, cabendo
um voto a cada Diretor, sendo que, ao Diretor Presidente, cabera o voto de
desempate, quando for o caso.

Paragrafo unico — A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario, através de
convocacgao por qualquer de seus membros.

Artigo 18 — Ao Diretor Presidente compete:

a) Representar a Associacdo, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
investido de todos os poderes para tanto necessarios, inclusive os de
transigir, acordar, receber e dar quitacdo e receber citacao;

b) Coordenar e supervisionar a administracdo da Associacdo, dando
cumprimento as suas finalidades;

c) Convocar e presidir as reunides e Assembléias Gerais;

d) Abrir conta bancaria em nome da Associacdo, assinar, cheques, ordens de
pagamento, e quaisquer outros contratos ou documentos que importem em
responsabilidade da Associacao;

e) Examinar e aprovar, juntamente com o Diretor Tesoureiro, propostas de
acordo judiciais ou extrajudiciais para pagamento de taxas de contribuicéo;

f) Autorizar por escrito, juntamente com outro Diretor, a contratacdo de
qualquer despesa em nome da Associacdo, rubricando as respectivas contas
e notas;

g) Assinar, juntamente com o Diretor Secretario, a correspondéncia da
Associacao;

h) Elaborar, juntamente com os demais membros da Diretoria, o Relatério
anual a ser apresentado na assembléia Geral;

i) Assinar, juntamente com o Diretor Tesoureiro, o balango social devidamente
elaborado e assinado por contabilista;

j) Nomear e demitir funcionarios com outro Diretor da Associacao;
k) Decidir todas as questfes pertinentes a esta Associagdo, nos caso de

omissado de diretores e comissfes ou, ainda, no caso de empate em
qualquer votacéo ou debate;



) Praticar, isoladamente, todos os demais atos que interessem ao objetivo da
Associacdo e que ndo estejam expressamente especificados neste Estatuto.

Artigo 19 — Ao Diretor Tesoureiro compete:

a) Dirigir os servigos financeiros e fiscais, cuidando dos valores e fundos da
Associagao;

b) Promover a arrecadacdo de todas as receitas da Associacdo dando
cumprimento as suas finalidades;

c) Assinar em conjunto ou isoladamente com o Diretor Presidente, cheques,
ordens de pagamento, titulos cambiarios em geral, e quaisquer outros
contratos ou documentos, que importem em responsabilidade da
Associacao;

d) Ter sob sua guarda os livros contabeis e financeiros e os valores
pertencentes ao patriménio da Associacao;

e) Apresentar a Diretoria, mensalmente, balancete do vencimento financeiro
da Associacdo, assim como relacdo das responsabilidades ativas e passivas
da mesma;

f) Ultimar o Balango e Prestagcdo de Contas a serem submetidos a Assembléia
Geral;

g) Praticar os atos que lhe venham a ser determinados pelo Diretor Presidente.
Artigo 20 — Ao Diretor Secretario compete:
a) Organizar e dirigir os servicos da secretaria da Associagao;

b) Secretariar, elaborando as respectivas atas, as reunifes da Diretoria e das
Assembléias Gerais;

c) Assinar a correspondéncia da Associagcdo juntamente com o Diretor
Presidente;

d) Manter sob responsabilidade e guarda todo o arquivo de documentos e
livros sociais;

e) Praticar os atos que lhe venham a ser determinados pelo Diretor Presidente.

Artigo 21 — Em suas faltas e impedimentos temporarios, os membros da
Diretoria substituir-se-ao da seguinte maneira:

a) O Diretor Presidente substituir-se-a pelo Diretor Secretario;

b) Os Diretores Tesoureiro e Secretario substituir-se-ao reciprocamente.



Artigo 22 — No caso de vaga de qualquer dos cargos da Diretoria, sera
convocada Assembléia Geral para deliberar sobre suas substituicdes.

Paragrafo primeiro — Excetua-se do disposto no caput deste artigo a
ocorréncia de vaga na primeira Diretoria cuja substituicdo sera ultimada pelos
socios fundadores.

Paragrafo segundo — Durante o periodo que anteceder a escolha do Diretor
substituto, as funcbes deste serdo exercidas pelos demais em conjunto.

Artigo 23 — Os Diretores permanecerdo em seus cargos até a escolha de seus
sucessores.

Artigo 24 — A Associacdo podera nomear procuradores sendo certo que toda e
qualquer procuracdo, salvo aquelas que outorguem poderes da clausula “ad
judicia”, deverdo ser por prazo determinado e com fim especifico, bem como
no caso de procuracdo extrajudicial, quando o procurador nomeado agira em
conjunto com qualquer dos Diretores.

Do Conselho Fiscal

Artigo 25 — A Associacao terd um Conselho Fiscal composto por trés membros,
eleito bienalmente pela Assembléia Geral Ordinaria, dentre o0s sdcios
beneficiarios. O primeiro Conselho Fiscal sera eleito pela Assembléia que eleger
a segunda Diretoria, ou antecipadamente, a critério dos sécios fundadores.

Artigo 26 — Ao conselho Fiscal compete:

a) Examinar, trimestralmente, os livros, documentos e balancetes da
Associacdo, emitindo parecer em livro préprio;

b) Emitir parecer sobre o balanco geral e proposta orcamentaria elaborada pela
Diretoria, bem como sobre as contas que devam ser prestadas por aquela.

Artigo 27 — Os membros do Conselho Fiscal desempenhardo suas funcdes e
atribuicfes, sem qualquer remuneracéao.

Da Assembléia Geral

Artigo 28 — A Assembléia Geral € o 6rgdo maximo deliberativo da Associacéo,
sendo constituida pelos sdécios beneficiarios que reunirem condicdes estatuarias
para a participacdo das mesmas e pelos soécios fundadores.

Artigo 29 — As Assembléias Gerais serdo Ordinarias e Extraordinarias.

Artigo 30 — A Assembléia Geral Ordinaria sera instalada anualmente dentro
dos 4 (quatro) primeiros meses, tendo por objetivo, dentro outros constantes

deste Estatuto:

a) Apreciar e deliberar sobre o relatério anual e as contas da Diretoria, quanto
ao exercicio anterior;



b) Eleger os membros da Diretoria e do Conselho fiscal quando for o caso.

Artigo 31 — As Assembléias Gerais Extraordinarias serdo convocadas e
instaladas quando os interesses da Associacdo as exigir.

Artigo 32 — As deliberagbes das Assembléias Gerais obrigam a todos os sécios
bem como aos demais 6rgéos sociais, inclusive aos sdcios ausentes as mesmas.

Artigo 33 — As deliberacdes das Assembléias Gerais somente poderdo ser
anuladas ou modificadas por outra Assembléia Geral especificamente
convocada para tanto.

Artigo 34 — As Assembléias Gerais serdo convocadas pela Diretoria mediante
edital que mencionara dia, hora, local de sua realizacdo e assuntos a serem
debatidos na ordem do dia, e horario para segunda convocacdo, com
antecedéncia minima de dez dias, através de correspondéncias enviadas para
0s so6cios para os enderecos por eles fornecidos a Associacao.

Artigo 35 — A Assembléia instalar-se-4, em primeira convocacdo, com
presenca de no minimo 50% (cinquenta por cento) dos sécios com direito a
voto e, em segunda convocagao com o0 comparecimento de qualquer nimero de
socios com direito a dela participarem, sendo que as deliberacdes, salvo os
casos vedados neste Estatuto, serdo tiradas por maioria simples dos votos.

Artigo 36 — As Assembléias serdo instaladas e presididas pelo Diretor
Presidente, ou na sua falta, por qualquer um dos diretores, que convidara, na
falta do Diretor Secretario, qualquer outro s6cio para secretariar a reuniao.

Artigo 37 — Para cada lote correspondera um voto, sendo permitida a
representacdo de sécio por procurador.

Artigo 38 — Para participar das Assembléias e para poder votar e ser votado,
devera o socio beneficiario estar quite com todas as suas obrigagfes perante a
Associacao.

Artigo 39 — Os sécios, quando pessoas juridicas, deverdo ser representados
nas Assembléias Gerais por seus representantes legais ou por procuradores
especialmente constituidos.

Artigo 40 — Caso a Assembléia Geral Ordinaria ndao seja convocada pela
diretoria no prazo estabelecido no Artigo 30 ou, ainda, considerando necessaria
a convocacdo de Assembléia Geral Extraordinaria, os soécios beneficiarios que
representem no minimo 1/5 (um quinto) do quadro social com direito a voto
poderdo convoca-la, devendo, para tanto, cumprir a rotina de convocacao
prevista neste Estatuto.



CAPITULO V — DAS CONTRIBUICOES

Artigo 41 — A Associacdo serd gerida financeiramente de acordo com o
orcamento elaborado pela Diretoria com parecer favordvel dos membros do
Conselho fiscal ou, na falta deste, da Assembléia Geral, a fim de propiciar
meios para o cumprimento de seus objetivos sociais, sendo que 0s soécios
estardo obrigados ao pagamento das taxas de contribuicdo ordinaria e
extraordinaria, devidamente aprovadas e contratadas para sua execucao em
beneficio do associado, tornando-se por esse motivo, divida liquida e certa do
associado face a Associacao.

Artigo 42 — As taxas de contribuicdo deveréo ser pagas na sede da associacao
ou em outro local indicado por esta, na datas que vierem a ser estabelecidas,
cuja cobranca podera ser feita através de Avisos de Pagamento bancario a
serem remetidos via correio para pagamento junto aos bancos autorizados.

Paragrafo primeiro — O ndo pagamento das parcelas até a data dos seus
vencimentos implicara na cobranca de juros de mora, calculados na razao de
1% (hum por cento) ao més, da atualizacdo monetaria de acordo com o IGP-
M/FGV, ou eventual substituto, além da multa pecuniaria compensatoéria
equivalente a 20% (vinte por cento) sobre o valor total do débito.

Paragrafo segundo — A falta de Recebimentos de Avisos de Pagamento néo
eximira o socio beneficiario dos encargos, juros e multas convencionadas, nos
casos de pagamentos feitos em atraso. Podera ser facultado ao associado
solicitar a emissao de 22 via do citado Aviso, com nova data de vencimento e
valor, devendo este pagar taxa de servico e tarifa bancaria.

Paragrafo terceiro — Além dos encargos acima previstos, os inadimplentes
responderdo pelo pagamento de honorarios advocaticios na base de 10% (dez
por cento) sobre o total do débito, se a solugcdo for amigavel, e de 20% (vinte
por cento), se cobrado por via judicial.

Paragrafo quarto — Verificada a hipétese de o sécio beneficiario deixar de
pertencer ao quadro social da Associacdo devido a perda de titularidade de
direito sobre o seu lote, quer por transferéncia, cessdo, destrato ou rescisao, e
que outro sécio ndo se lhe substituiu, as contribuicbes pagas nao serédo a ele
devolvidas, em decorréncia do disposto no Artigo 50 abaixo, nada podendo ser
pleiteado da Associagao.

CAPITULO VI — DO PATRIMONIO SOCIAL
Artigo 43 — O Patrimbdnio Social da Associacdo serd representado pelos bens

moveis e imoéveis, adquiridos ou recebidos em doacdo, inclusive os superavits
orcamentarios.



CAPITULO VII — DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 44 — O exercicio social tera a duragdao de um ano, terminando em 31 de
dezembro de cada ano.

Artigo 45 — Apé6s o encerramento do exercicio social, a Diretoria fara elaborar
com base na escrituracdo contabil da Associacdo, o balanco patrimonial, a
demonstracdo do resultado do exercicio e a demonstracdo das origens e
aplicacao de recursos.

CAPITULO VIII — DAS DISPOSIGCOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 46 — A Associacdo somente se dissolvera no primeiro biénio de sua
constituicdo pela maioria dos votos dos sécios fundadores e apds este prazo,
mediante a deliberacdo em Assembléia Geral, tomada pelo voto de %4 (trés
quartos) dos socios com direito a voto.

Paragrafo primeiro — Deliberada a dissolucdo da Associacdo, a Assembléia
Geral decidira também sobre a eleicdo do liquidante, bem como sobre a
destinacao do patriménio liquido social integral.

Paragrafo segundo — Em nenhuma hipdtese o patrimbnio social podera ser
partilhado entre os sbécios devendo ser revertido ao cumprimento das
obrigacgfes sociais.

Artigo 48 — O presente Estatuto somente podera ser modificado, emendado ou
reformado mediante deliberagcdo da maioria dos votos dos sécios fundadores
durante o primeiro biénio de sua constituicdo e, apds este prazo, por
competente Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, através
de decisdo tomada por 2/3 (dois tercos) dos sdécios beneficiarios com direito a
voto, presentes na Assembléia especialmente convocada para esse fim, nao
podendo ela deliberar, em primeira convocacdo sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um terco nas convocagdes seguintes.

Artigo 49 — A Associagao podera instituir Regulamento Interno por decisdo de
Assembléia Geral.

Artigo 50 — Os sOcios que vierem a ceder transferir os seus direitos e
obrigacdes de titular de direito sobre os lotes em questdo, deverao dar ciéncia
expressa ao seu cessionario das obrigac¢des sociais, bem como providenciar a
adesdo do adquirente a esta Associacdo, sob pena de, se ndo o fizerem,
responderem solidariamente pelas contribui¢cdes, incorridas ou a incorrer.

Paragrafo unico — Antes mesmo de ser efetivada a cessdo de direitos, cabe ao
cedente fornecer ao cessionario uma declaracao da Associacdo de que o0 mesmo
se encontra em dia com suas obrigacfes sociais.



Artigo 51 — Os Associados e os membros da Diretoria ndo respondem
solidariamente e nem mesmo subsidiariamente pelas obrigacbes sociais,
ressalvada a obrigatoriedade das taxas devidas, ordinarias e extraordinarias.

Artigo 52 — As duavidas decorrentes de interpretacdo dos dispositivos deste
Estatuto serdo solucionadas pela Diretoria, sempre visando a favorecer o0s
objetivos sociais, sendo certo que na eventualidade de se socorrer ao judiciario,
fica desde logo eleito, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, o foro da Comarca da Barra da Tijuca — Rio de Janeiro — RJ.

Rio de Janeiro, de de 2010.

(Diretor Presidente)

(Diretor Secretario)

(Diretor Tesoureiro)



